


สรุปสาระส าคัญ 
(ร่าง) ข้อตกลงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่าง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และ Yamagata University 

------------------------------------------------ 

 1. สรุปสาระส าคัญ : (ร่าง) ข้อตกลงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
สุรนารีและ Yamagata University สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
  1.1 หน่วยงานเจ้าของเรื่อง : ส านักวิชาวิทยาศาสตร์ (โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ประจ าส านักวิชาวิทยาศาสตร์ คร้ังที่ 26/2554 วันที่ 8 ธันวาคม 2554) 
  1.2 การด าเนินการ : การแลกเปลี่ยนนักศึกษา จะด าเนินการภายใต้กรอบเกณฑ์ โดยสรุป ดังนี้ 
   1.2.1 ทั้งสองฝ่ายจะแลกเปลี่ยนนักศึกษาไม่เกินฝ่ายละ 2 คนในแต่ละปี ระยะเวลา
แลกเปลี่ยนระหว่าง 6 -12 เดือน โดยการประเมินและการคัดเลือกนักศึกษาจะขึ้นอยู่กับมหาวิทยาลัยเจ้าภาพ 
   1.2.2 นักศึกษาแลกเปลี่ยนจะอยู่ภายใต้ระเบียบกฎเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยเจ้ าภาพ
เช่นเดียวกับนักศึกษาที่ลงทะเบียนปกติของมหาวิทยาลัยเจ้าภาพ 
   1.2.3 นักศึกษาแลกเปลี่ยนจะช าระค่าลงทะเบียน ณ มหาวิทยาลัยเจ้าบ้าน และ
มหาวิทยาลัยเจ้าภาพแต่ละฝ่ายจะยกเว้นค่าสอบเข้า และค่าลงทะเบียน จากนักศึกษาแลกเปลี่ยน ส าหรับค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เช่น ค่าเดินทางระหว่างประเทศ ค่าอาหาร ค่าที่พัก ค่าใช้จ่ายประจ า ค่าประกันสุขภาพ รวมทั้งค่ารักษาพยาบาลที่
ไม่ได้รับการคุ้มครองจากการประกันสุขภาพ ฯลฯ นักศึกษาแลกเปลี่ยนต้องรับผิดชอบเองทั้งหมด 
   1.2.4 นักศึกษาแลกเปลี่ยนจะสิ้นสุดสภาพการเป็นนักศึกษาแลกเปลี่ยนของมหาวิทยาลัย
เจ้าภาพ หากมีการกระท าที่ฝ่าฝืน/ผิดกฎหมายในประเทศของมหาวิทยาลัยเจ้าภาพ และอาจถูกส่งกลับประเทศ 
   1.2.5 มหาวิทยาลัยเจ้าบ้านจะพิจารณาให้หน่วยกิตกับผลการศึกษาที่นักศึกษาได้รับการ
ประเมินจากมหาวิทยาลัยเจ้าภาพเอง 
  1.3 ระยะเวลา : 5 ปี อาจขยายได้หากทั้งสองฝ่ายเห็นชอบร่วมกัน 

 2. ข้อมูลโดยสรุปเกี่ยวกับ Yamagata University : Yamagata University เป็นมหาวิทยาลัย
ของรัฐ ก่อตั้งครั้งแรกเมื่อปี ค.ศ 1949 ปัจจุบันเป็นมหาวิทยาลัยใหญ่เป็นอันดับสองในเขตโตโฮกุ (Tohoku) มีการเรียน
การสอนใน 6 คณะ (คณะวรรณคดีและสังคมศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ แพทยศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ และ
เกษตรศาสตร์ ) ปัจจุบันมีนักศึกษากว่า 10,000 คน Yamagata University มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย 48 แห่ง 
จาก 18 ประเทศ และลงนามข้อตกลงกับ 25 สถาบัน ใน 9 ประเทศ 
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